POLSKA

WYNAGRADZANIA

KWALIFIKACJE
Osobista Wartos¢ Sprzedazy (PV) 200 300 400 500 500 500 500 500 500 500 500
Aktywne Linie - 2 3 4 4 4 4 4 5 6 8
Grupowa Wartosé Sprzedaiy (GV) - 1200 2400 4000 5000 5000 7000 7000 7000 7000 7000
. i 1MMP, 1MMB, 3 MMB, 4 MMB, 6 MMB,
Wymogi w zakresie struktury - = S 1MMP 2MMP 1MMB ZMLE 2 AMM 2 MM 2 MMM 2 AED
Wartos¢ Sprzedazy Linii Podrzednej (DV) - - - - - - 30000 60 000 120 000 300 000 800 000
MMB 1 Generacji w ostatnich 12 miesigcach B . B . - - MOTOR - q 1 1
Clatt
BONUS DETALICZNY ° Otrzymaj 30% ze sprzedazy na rzecz Klientow Detalicznych | Otrzymaj 15% ze sprzedazy na rzecz Klientow VIP
EBONUS ZA SUPER SPRZEDAZ 0 30, Super Sprzedaz 4% 1K Super Sprzedaz 6% 2K Super Sprzedaz 10% 3K Super Sprzedaz 15% 10K Super Sprzedaz
PV ze sprzedazy Klientow 500-999 PV 1,000-1,999 PV 2,000-2999 PV 3,000-9,999 PV 10,000+ PV
BONUS ZA ZAKUPY VIP 0 Pozyskaj 4 nowych klientow VIP w miesigcu kalendarzowym i otrzymaj bonus w wysokosci 225 zt - nieograniczona liczba bonusow VIP w kazdym miesigcu
% 10% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12% 12%
BONUS - 3% 5% 6% % 7% 7% 7% 7% 7% %
z NIZSZY’CH 0 - - - 3% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%
POZIOMOW
- - - - 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
BONUS ZA GRUPOW. Wyptacany od ciebie w dét do MMB lub wyzej
WARTOSCE SPRZEDA%Y 0 (Tytut w Karierze) w twojej kolejnej generacji 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
400 zt - jezeli 400 zt - jezeli 600 zt- jezeli
w miesigcu W miesigcu W miesigcu
BONUS ZA ZDOBYCIE . s || e N 1750 zt 1750 zt 3800 zt 10 000 zt 20000 zt 40000 zt 75000 zt
WYZSZEJ RANGI o 3 pierwsze petne plus 4 pierwsze plus 5 pierwszych
miesigce petne miesigce petnych miesiecy
- « Posredni Bonus MMP, AMB oraz MB bedzie wyptacany sponsorowi, jezeli Sponsor ma te sama lub wyzszg Range Kwalifikujgca do Ptatnosci
POSREDNI BONUS ZA
7DOBYCIE WYZS7EJ RANGI R 400 zt 400 zt 600 zt 1,750 zt

« Jezeli nie ma Rangi Kwalifikujgcej do Ptatnosci MMB+, bonus przepada i nie zostaje podciggniety.

« Posredni Bonus MMB bedzie wyptacany pierwszemu MP z Tytutem w Karierze MMB+, jezeli ma on Range Kwalifikujgcg do Ptatnosci MMB+.

Do przystapienia Monat Motor Club zastosowanie maja okreslone kwalifikacje Dotyczy Market Partneréw zarejestrowanych
BONUS MOTOR CLUB jako nowi cztonkowie Motor Club oraz MP, 4050zt 4050zt 5325zt 5325zt 6825zt
0 ktorzy przedtuzaja swoje cztonkostwo lub wymieniajg samochdd na nowy po 15 czerwca 2022 .
- - - - - 4% 4% 4% 4% 4% 4%
- - - - - - 3% 4% 4% 4% 4%
BONUS
GENERACYJNY - - - - - - - 3% 4% 4% 4%
- - - - - - - - 3% 4% 4%
(M) - - - - - - - - 3% 4%

© - wyreaTaTYGODNIOWA () = WYPLATA MIESIECZNA
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SMART Start

START SILNY, ZARABIAJ WIECEJ

Sponsoruj nowych Market Partneréow z Zestawem Produktow i zarabiaj! o
Czym jest SMART Start? Za kazdego nowego Market Partnera z Zestawem Produktéw odbierz Bonus Za Zestaw

Produktow! NIE MA OGRANICZEN w zakresie liczby Bonuséw za Zestaw Produktéw, ktére
SMART Start jest NAJSPRYTNIEJSZYM sposobem rozpoczecia dziatalnosci - wszystkie mozesz otrzymac.
jego elementy nagradzajg zachowania, ktére sa kluczowe do zbudowania silnej dziatalnosci.
Okres SMART Start nowego Market Partnera definiowany jest jako obejmujacy miesiac dla MP za zarejestrowanie nowego MP z Zestawem Produktow Essentials Pielegnacja Skory i Wiosow (200 PV)
przystapienia przez nowego MP do MONAT oraz dwa kolejne miesigce kalendarzowe.

dla MP za zarejestrowanie nowego MP z Zestawem Produktow Essentials Pielegnacja Wtosow (200 PV)

Ten ograniczony w czasie program bonusowy jest dostepny wytacznie dla nowych MP w ich

Okresie SMART, dajac im co najmniej dwa miesigce, zeby ,zarabiali, uczac sie”. Okres

SMART Start rozpoczyna sie w dniu pierwszego zakupu i obejmuje dwa kolejne petne dla MP za zarejestrowanie nowego MP z Zestawem Produktow Essentials Pielegnacja Skéry (200 PV)
miesigce kalendarzowe.

dla MP za zarejestrowanie nowego MP z Zestawem Produktéw Success (350 PV)

BONUS Y SMART START

dla MP za zarejestrowanie nowego MP z Zestawem Produktoéw Overachiever (500 PV)
Bonus za zakupy VIP 0
1. Za kazdych czterech Klientéw VIP dokonujgcych zakupoéw dostaniesz 225 zt

Za kazdych czterech klientéw, ktérzy dokonajg pierwszego zakupu w ramach naszego
Programu VIP, otrzymasz bonus w wysokosci Nie ma ograniczen, wiec pozyskaj Definicje

4, 8,12 lub wiecej klientow i zarabiaj wiecej!
Okres: Termin okres odnosi sie do okreslonych ram czasowych, bedacych podstawg

Bonus za Block wyliczenia kwalifikacji i ptatnosci. Monat ma okresy tygodniowe i miesieczne.

2. Zbuduj BLOCK, zar6b 550 zt Ranga Kwalifikujaca do Ptatnosci: Tytut przyznawany w przypadku spetnienia kwalifikacii
~Block” sktada sie z czterech Klientow VIP, ktdrzy dokonali pierwszego zakupu oraz jednego rangi w miesiecznym okresie prowizyjnym. Ranga Kwalifikujaca do Ptatno$ci moze by¢
MP, ktory nabyt zestaw produktéw, ktdrzy tacznie zostali pozyskani w twoim Okresie SMART taka sama lub nizsza od Tytutu w Karierze i moze zmienia¢ sig z miesigca na miesigc.
Start. Jezeli uda ci sie zrealizowac oba warunki w okresie SMART Start, zarobisz Bonus za Tytut w Karierze: Tytut nadany w przypadku awansu, ktéry moze réwniez byé okreslany
Block w wysokosci mianem tytutu uznania.

NIE MA OGRANICZEN co do liczby Bonuséw za Block mozliwych do uzyskania w Okresie SMART Start. Osobista Wartos¢ Sprzedazy (PV): Wartosé przypisana produktom. PV jest suma

produktow zakupionych przez ciebie osobiscie, jak rowniez produktow zakupionych

Bonus MONATborhood przez osobiscie przez ciebie sponsorowanych Klientéw Detalicznych i VIP.

3. Zbuduj MONATborhood, zaréb 1750 zt
Jezeli z powodzeniem zbudujesz trzy Bloki w Okresie SMART Start, bedzie to oznaczato Grupowa Wartos¢ Sprzedazy (GV): Osobista wartosS¢ sprzedazy twoja oraz twojej linii
’ podrzednej, az do, ale nie wtgczajagc w to kolejnego Managing Market Buildera lub wyzej

zbudowanie MONATborhood i z tego tytutu otrzymasz bonus w wysokosci Zeby (na podstawie Tytutu w Karierze).
go zdoby¢ musisz pozyskac 12 Klientéw VIP oraz Market Partneréw z zestaw produktow.

Linia: Linia zaczyna sie od Market Partnera na twoim 1 poziomie i obejmuje wszystkich
Market Partnerow ponizej.

POSREDNI BONUS SMART START Sponsor: Market Partner, ktory cie do wspotpracy, ktory jest bezposrednio nad tobg;
w genealogii jest twoim Sponsorem.

Jezeli sponsorowany przez ciebie Market Partner otrzyma Bonus za Block podczas

Okresu SMART Start, otrzymasz posredni bonus w wysokosci (W celu uzyskania
tego bonusu, sponsor musi mie¢ te samg lub wyzszg range kwalifikujgcg do ptatnosci, Office, gdzie znajdziesz Plan Wynagradzania Definicje.
co MP, ktory otrzymuje Bonus za Block).

W celu uzyskania dalszych definicji Planu Wynagradzania zajrzyj do biblioteki zasobow w swoim Back
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90-DNIOWY OKRES KARENCJI NA PROMOWANIE MMB: Jezeli Market Partner na
poziomie Managing Market Buildera (MMB) lub wyzszym wypromuje MMB w swojej
osobistej grupie w terminie 3 miesiecy od wtasnego awansu, sponsor w linii nadrzednej
wystarczy, ze uzyska potowe wymaganej GV w celu uzyskania prowizji zgodnie z tym
tytutem. Jezeli wiecej niz jedna osoba z linii podrzednej awansowata na MMB w ostatnich
dwéch okresach, wymogi w zakresie GV dla kazdego poziomu zostang zniesione.

Na przyktad, jezeli sponsor w linii nadrzednej posiada tytut w karierze MMB, w celu
otrzymania wynagrodzenia w randze MMB, sponsor powinien uzyskac¢ 2 500 GV w okresie
karenciji. Jezeli bezposredni sponsor w linii nadrzednej nie jest MMB, okres karencji

w zakresie GV ma zastosowanie do wszystkich poziomoéw sponsoréw w linii nadrzednej

az do kolejnego MMB.

AKTYWNY: Market Partner posiada status Aktywny, jezeli wypracowat co najmniej 200
punktow Osobistej Wartosci Sprzedazy (PV) w jednym miesigcu kalendarzowym. W celu
uzyskania prowizji od wartosci sprzedazy linii podrzednej musi posiadac status Aktywny
oraz minimum 200PV.

BONUS DETALICZNY: Prowizja, ktérg otrzymuje Market Partner z tytutu zamoéwien
sktadanych przez Swoich Klientéw Detalicznych i VIP.

BONUS GENERACYJNY: Ptacony od poziomu Managing Market Builder (MMB) albo
wyzszego moze otrzymywac Bonusy Generacyjny od Prowizyjnej Wartosci Sprzedazy (CV)
z Generacji w Swojej linii podrzednej. Na przyktad, z Generacji 1 nastgpitaby ptatnos¢ od
pierwszego MMB lub wyzej (Tytut w Karierze) w organizacji podrzednej oraz od wszystkich
0s0b znajdujacych sie pod takg osobg, ale nie wtgczajac w to, kolejnego MMB (Tytut

w Karierze) lub wyzszego poziomu w linii.

BONUS OD GRUPOWEJ WARTOSCI SPRZEDAZY: Bonus wynoszacy 2% Prowizyjnej
Wartosci Sprzedazy z w Twojej osobistej grupie. Wyptacany jest od Ciebie do, ale nie
wtaczajgc w to MMB (Tytutu w Karierze) lub wyzszego poziomu.

BONUS ZA SUPER SPRZEDAZ: Market Partnerzy, ktorzy osiggng minimalng wymagana
wartos¢ PV w okresie prowizyjnym, bedg kwalifikowa¢ sie do otrzymania dodatkowych
procentéw liczonych od wartosci Sprzedazy pochodzacej z zamdwien ich Klientéw VIP

i Klientow Detalicznych. Zamoéwienia osobiste Market Partnera sg wytgczone z obliczen
tego Bonusu.

BONUS ZA BLOCK: Block sktada sie z czterech nowych Klientow VIP, ktérzy ztozg pierwsze
zamowienie oraz z jednego nowego osobiscie sponsorowanego Market Partnera, ktory kupi
Zestaw Produktow; zakupy te muszg zostac tgcznie zrealizowane w Twoim okresie SMART
Start.

BONUS ZA ZESTAWY PRODUKTOWE: Market Partners sponsorujacy nowego Market
Partnera, ktory nabedzie Zestaw Produktow moze kwalifikowa¢ sie do otrzymania bonusu.

BONUS ZA ZAKUPY VIP: Za kazdych 4 nowych Klientow VIP, ktérzy dokonajg zakupow
Monat otrzymasz bonus. Jezeli jestes w okresie SMART Start, bedziesz miat miesiac,

w ktérym zarejestrowates sie jako Market Partner plus dwa petne miesigce kalendarzowe,
zeby uzyskac ten bonus. Jezeli Twéj okres SMART Start sie skonczyt, otrzymasz Bonus,
jezeli wszyscy czterej Goscie VIP dokonajg pierwszego zakupu od MONAT w tym samym
miesigcu kalendarzowym.

BONUS ZA ZDOBYCIE WYZSZEJ RANGI: Market Partnerzy, ktérzy uzyskujg wyzsza range
po raz pierwszy, mogg kwalifikowac sie do otrzymania bonusu za zdobycie wyzszej rangi
na podstawie okresu, w ktorym takg range zdobyli.

BONUSY Z NIZSZYCH POZIOMOW: Jako aktywny Market Partner mozesz otrzymagé
ptatnosc¢ z tytutu sprzedazy realizowanej przez Market Partneréw pod Tobg, z czterech
poziomdéw ponizej. Procent, ktéry jest Ci wyptacany oraz liczba pozioméw, za ktére
otrzymujesz zaptate, zalezg od Twojego Tytutu Kwalifikujgcego do Ptatnosci niezaleznie
od tytutéw osdb znajdujgcych sie pod Toba.

GENERACJA: Generacja rozpoczyna sie od Market Partnera w Twojej organizacji
podrzednej, ktory posiada Tytut Managing Market Builder (MMB) lub wyzszy i znajduje sie
w dowolnym miejscu pod Tobg. Generacja obejmuje wszystkie osoby znajdujace sie pod
takg osobg, ale nie wigczajgc w to, kolejnego Market Partnera posiadajgcego Tytut
Managing Market Builder (MMB) lub wyzszy.

GRUPOWA WARTOSC SPRZEDAZY (GV): Osobista wartos$¢ sprzedazy Twoja oraz Twojej
linii podrzednej, ale nie wtgczajac w to kolejnego Managing Market Buildera (MMB) lub
poziomy wyzsze wyzej (Tytutu w Karierze). Jezeli Market Partner w Twojej grupie awansuje
na Managing Market Buildera po raz pierwszy, jego GV zostanie wtgczona do Twojego GV
wytacznie dla celdéw kwalifikacji w takim miesigcu.

KLIENT DETALICZNY: Klient, ktéry zamawia produkty po ich petnej cenie detalicznej.

KLIENT VIP: Klient, ktéry przystapit do naszego programu VIP i kupuje produkty po
obnizonej cenie (VIP).

KWALIFIKOWANA LINIA (LUB STRUKTURA): W celu posiadania Kwalifikowanej Linii, co
najmniej jeden Market Partner w jednej z Twoich Linii musi sie kwalifikowac¢ w okreslonej
Randze Kwalifikujgcej do Ptatnosci w danym miesigcu. Na przyktad, zeby uzyskac range
Managing Market Builder musisz posiadac cztery Aktywne Linie plus dwie z tych Linii
muszg zawierac co najmniej jednego Market Partnera w Randze Kwalifikujgcej do Ptatnosci
Managing Market Partnera lub wyzszej. Dla celow kwalifikacji, mozesz uwzglednic tylko
jeden tytut w danej linii.

KWALIFIKUJACA WARTOSC SPRZEDAZY (QV): Wykorzystywana jest przy obliczaniu
Osobistej Wartosci Sprzedazy (PV), Grupowej Wartosci Sprzedazy (GV) oraz Wartosci
Sprzedazy Linii Podrzednej (DV) w celu okreslenia, czy uzyskujesz kwalifikacje na warunkach
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przewidzianych dla Twojego tytutu.

LINIA: Linia zaczyna sie od Market Partnera na Twoim pierwszym poziomie i obejmuje
wszystkich Market Partneréw ponizej. Mozesz miec tyle Linii, ilu Market Partneréw osobiscie
sponsorujesz (zwana rowniez Gatezig).

LINIA AKTYWNA: Kazdy pierwszy poziom Market Partnera oraz jego cata linia podrzedna,
w ktorej przynajmniej jeden Market Partner w linii posiada co najmniej 200PV.

LINIA NADRZEDNA: Twojg bezposrednia Linie Nadrzedna stanowi Twoj sponsor; wszyscy
Market Partnerzy powyzej Twojej bezposredniej Linii Nadrzednej tez sg uznawani za Twoja
,Linie Nadrzednga”.

LINIA PODRZEDNA: Wszystkie osoby w Twojej organizacji znajdujace sie pod To

MARKET PARTNER: Market Partner. Osoba, ktdra dotgczyta do MONAT w celu rozwijania
zespotu i generowania przychodu.

POSREDNI BONUS ZA ZDOBYCIE WYZSZEJ RANGI: Market Partnerzy bedacy sponsorami
innych Market Partnerow, ktorzy uzyskajg Bonus za Zdobycie Wyzszej Rangi moga
kwalifikowa¢ sie do otrzymania Posredniego Bonusu za Zdobycie Wyzszej Rangi.

POSREDNI SMART START BONUS: Jezeli Market Partner, ktérego osobiscie sponsorujesz,
otrzyma Bonus za Block w czasie swojego okresu SMART Start, Tobie bedzie przystugiwat
Posredni Block Bonus. W celu uzyskania tego bonusu sponsor musi posiadac range
Kwalifikujgca do Ptatnosci takg sama lub wyzszg od Market Partnera, ktéry otrzymat Bonus
za Block.

PIERWSZA NOWA GENERACJA MMB W OSTATNICH 12 MIESIACACH: Wszyscy Market
Partnerzy w Randze Kwalifikujgcej do Ptatnosci Dyrektora muszg posiadac jedng nowa
Generacje Pierwszego Poziomu MMB w ostatnich 12 miesigcach. MMB liczy miesigc, w
ktérym zdobyt wyzszg range oraz kolejne 11 miesiecy niezaleznie od degradaciji w zakresie
Tytutu Kariery. MMB moze znéw zakwalifikowa¢ sie na Dyrektora, jezeli MMB zostanie
zdegradowany, ale uzyska z powrotem range MMB po 12stym miesigcu.

MOMONEY: Jezeli Market Partner zarabia prowizje, bedg one mu wyptacane za
posrednictwem portfela internetowego. Portfel jest tworzony po uzyskaniu pierwszej
prowizji w wysokosci 40 zt lub wiecej. W celu uzyskania bardziej szczegotowych informaciji,
prosze przeczyta¢ FAQ dotyczgce MoMoney.

MONATBORHOOD: W przypadku uzyskania trzech Blokow w okresie SMART Start
otrzymasz Bonus MONATborhood.

JEDEN BLOCK = pierwsze zamowienia czterech VIP Klientow oraz jednego Market Partnera
zamawiajgcego Zestaw Produktéw. Zbudowanie TRZECH Blokéw w okresie SMART Start

oznacza, ze zbudowanie MONATborhood.

MONAT MOTOR CLUB: Jest to bonus, ktdry nagradza Cie za osiggniecie sukcesu oraz
utrzymanie ciggtosci. Po kwalifikacji, miesieczny bonus bedzie wyptacany w oparciu o Twaj
tytut. Wiecej informacji mozna znalez¢ w Back Office.

ODNOWIENIE: Kazdego roku Market Partnerzy zobowigzani sg do odnowienia swojego
konta Market Partnera w MONAT w celu zachowania statusu Market Partnera.

OKRES: Termin okres odnosi sie do okreslonych ram czasowych, bedacych podstawg
wyliczenia kwalifikacji i ptatnosci. W naszym planie wynagradzania, mamy okresy
tygodniowe i miesieczne.

OKRES SMART START: Okres SMART Start nowego Market Partnera obejmuje miesigc
dokonania przez niego pierwszego zakupu oraz kolejne dwa petnhe miesigce kalendarzowe.
Na przyktad, w przypadku Market Partnera, ktéry dokonat pierwszego zakupu w dniu 20
czerwca, Okres SMART Start rozpoczyna sie 20 czerwca i konczy 31 sierpnia.

OSOBISTA GRUPA: Market Partner oraz jego cata linia podrzedna do, ale nie wtgczajac
w to, kolejnego Managing Market Buildera lub wyzej (zgodnie z Tytutem w Karierze).

OSOBISTA WARTOSC SPRZEDAZY (PV): Warto$¢ przypisana produktom. PV jest suma
produktéw zakupionych przez Ciebie osobiscie, jak rowniez produktéw zakupionych przez
Twoich osobistych Klientow Detalicznych i VIP. (Zobacz rowniez Kwalifikujgca Wartosc¢
Sprzedazy)

PROWIZYJNA WARTOSC SPRZEDAZY (CV): Przypisana wartos$¢ kazdego zakupionego
produktu, od ktorej wyptacane sg prowizje.

PROWIZYJNA WARTOSC SPRZEDAZY ORGANIZACJI (OCV): Suma prowizyjnej wartosci
sprzedazy catej Twojej organizacji.

PULA DLA EUROPEJSKICH FOUNDER: Pula dla zatozycieli to bonus wyptacany w formie
udziatéw o wartosci 1% prowizyjnego przychodu rynkéw na kwartat. Kazdy rynek bedzie miat
wtasne kryteria kwalifikacji.

POZIOM: Pozycja Market Partnera w Twojej linii podrzednej w stosunku do Ciebie,
niezaleznie od jego tytutu. Jezeli osobiscie sponsorujesz Market Partnera, to uznaje sie go
za Twoj pierwszy poziom. Pod nim znajduje sie drugi poziom i kolejne Poziomy.

RANGA KWALIFIKUJACA DO PEATNOSCI: Tytut przyznawany w przypadku spetnienia
kwalifikacji rangi w miesiecznym okresie prowizyjnym. Ranga Kwalifikujgca do Ptatnosci
moze by¢ taka sama lub nizsza od Tytutu w Karierze i moze zmieniac sie z miesigca na
miesigc.
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RAPORT DOTYCZACY SZCZEGOLOW PROWIZJI / RAPORT DOTYCZACY PROWIZJI:
Raport znajdujacy sie w Twoim Back Office, ktdry zawiera informacje dotyczace wyptaty
tygodniowych i miesiecznych zarobkow.

SMART START: Program bonusowy dostepny dla Nowych Market Partneréow.

SPONSOR: Market Partner, ktory Cie pozyskat i ktory jest bezposrednio nad Tobg
w genealogii jest Twoim Sponsorem.

TYTUL W KARIERZE: Tytut nadany w przypadku awansu, ktéry moze rowniez by¢ okreslany
mianem tytutem uznania.

WARTOSC SPRZEDAZY LINII PODRZEDNEJ (DV): Suma PV pochodzacych od Ciebie oraz
Twojej catej linii podrzednej, niezaleznie od posiadanego tytutu. Zwana rowniez wartoscig
sprzedazy organizacji (O

ZASADA PONOWNEJ KLASYFIKACJI: Managing Market Builderzy, ktorzy nie osiggneli
Rangi Kwalifikujgcej do Ptatnosci rownej ich Tytutowi w Karierze co najmniej raz w okresie
poprzednich 6 miesiecy kalendarzowych, zostang ponownie klasyfikowani do najwyzszej
Rangi Kwalifikujgcej do Ptatnosci, jakg osiagneli w okresie ostatnich 6 miesiecy, a ich
Grupowa Wartos¢ Sprzedazy (GV) powrdci do GV sponsoréw w szostym miesigcu.
Associate Market Mentorzy lub wyzej, ktdrzy nie osiagng Rangi Kwalifikujgcej do Ptatnosci
rowniej ich Tytutowi w Karierze co najmniej raz w okresie poprzednich 12 miesiecy
kalendarzowych zostang ponownie klasyfikowani do najwyzszej Rangi Kwalifikujgcej do
Ptatnosci, a ich Grupowa Wartos¢ Sprzedazy (GV) powrdci do GV sponsoréow w 12
miesigcu.

ZDOBYCIE WYZSZEJ RANGI: W przypadku uzyskania okreslonych kwalifikacji w danym
miesigcu kalendarzowym, Market Partner moze uzyskac¢ nowg range (lub tytut).

ZESTAWY PRODUKTOW (PP): Kolekcja produktéw dostepna wytacznie dla nowych Market
Partnerow w chwili przystgpienia. Zestawy Produktow ma osobistg wartos¢ sprzedazy, ale
nie ma prowizyjnej wartosci sprzedazy.
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